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APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE GESTION DOCUMENTAL- RIGD, DE LA OFICINA TECNICA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA — OFEP.

VISTOS:

Mediante Informe INF/UAF/N° 0241/2024 de 06 de diciembre de 2024, mediante el cual la Unidad
Administrativa Financiera, solicita la aprobacion del Reglamento Interno de Gestion Documental-RIGD de
la Oficina Técnica para el Fortalecimiento de la Empresa Publica - OFEP.

CQNSIDERANDO: s
Que, el Articulo 237, Paragrafo | numeral 1, de la Constitucion Politica del Estado, dispone: “Son
obligaciones para el ejercicio de la funcion publlca 1. Inventariar y custodiar en oficinas publicas los
documentos propios de la funcion pablica, sin que puedan sustraerlos ni destruirlos. La ley regulara el
manejo de los archivos y las condiciones de destruccion de los documentos publicos”.

Que, el Artlculo 1 inciso c), de la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de Administracién y Control
Gubernamentales, en e| Capitulo Finalidad y Ambito de Aplicacion, refiere que regula los sistemas de
Administracion y de Control de los recursos del Estado y su relacion con los sistemas nacionales de
Planificacion e Inversién Publica, con el objeto de : “Lograr que todo servidor pblico, sin distincién de
jerarquia, asuma plena responsabilidad por sus actos rindiendo cuenta no sélo de los objetivos a que se
destinaron los recursos publlcos que le fueron confiados sino tamblen de la forma y resultado de su
aplicacion”.

Que, el Articulo 8, inciso h) de la Ley N° 2027 de 27 de octubre de 1999, Estatuto del Funcionario Pdblico,
sefiala como deberes de los servidores publico el de: “Conservar y mantener, la documentacion y archivos
sometidos a su custodia, asi como proporcmnar oportuna y fidedigna mformacmn sobre los asuntos
| inherentes a su funcion”.

Que, el Articulo 21 del Decreio Supremo N° 23215, de 22 de junio de 1992, que aprueba el Reglamento
para el Ejercicio de las atribuciones de la Contraloria General del estado, establece que “La normatividad
secundaria de control gubernamental interno estara integrada en los sistemas de administracion y
se desarrollara en reglamentos, manuales, mstructwos 0 - guias emitidos por los ejecutivos y
aplicados por las propias entidades".
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Sardinas, Director General ejecutivo de la Oficina Técnica para el FortalemmlentO de la Empresa Publica— '
OFEP.

CONSIDERANDO

Que, el Informe INF/UAF/N° 0241/2024 de 06 de diciembre de 2024, concluye sefialando que: "Con base a
la experiencia y dindmica administrativa de la Oficina Técnica para el Fortalecimiento de la Empresa
Publica- OFEP sobre la gestion documental se tiene la necesidad de formalizar el Reglamento Interno de
Gestion Documental que contribuira a establecer las politicas para la administracién, organizacion y control

_ de los documentos fisicosy digitales generados y recibidos por esta institucion, asi como el tratamiento de
la recepcion y despacho de correspondencia; definiendo funciones y plazos, con la finalidad de contar con
la memoria institucional ordenada y sistematizada de la documentacion; por lo que corresponde la
aprobacion del Reglamento Interno de Gestion Documental en sus 4 Capitulos y 35 Articulos.
Recomendando al Director General Ejecutivo aprobar el Reglamento Interno de Gestién Documental
(adjunto); para el efecto, solicitando remitir el presente informe a la Direccion de Analisis Juridico ~DAJ de
la OFEP, para la emision del informe legal y respectiva Resolucion Administrativa”.

Que, el Informe Legal INF/DAJ N° 0120/2024 de 16 de diciembre de 2024 sefiala que, “Fundamentando el
Informe Técnico INF/UAF/N° 0241/2024, la solicitud de aprobacion del Reglamento Interno de Gestion
Documental, en la necesidad de estandarizar procedimientos sobre archivo y correspondencia para
optimizar la eficiencia administrativa y garantizar el acceso a la informacion; siendo que la propuesta se ha -
realizado conforme con la estructura de la entidad y la comunicacion y coordinacicn organizacional, con el
objetivo de regular los procescs de gestion documental de archivo y correspondencia de la Oficina Técnica
para el Fortalecimiento de la Empresa Publica - OFEP, concluyendo que se han cumplido los requisitos
establecidos por la normativa vigente, correspondiendo la aprobacion de Reglamento Interno de Gestién
Documental- RIGD"

Que, el Informe Legal, concluye que, realizado el andlisis y-en atencidn a lo expuesto el Informe INF/UAF/N°
0241/2024 de 06 de diciembre de 2024, corresponde aprobar el Reglamento Interno de Gestién
Documental - RIGD.

POR TANTO:

Director General Ejecutivo de la Oficina Técnica para el Fortalecimiento de la Empresa Pdblica - IFEP
n uso de sus atribuciones conferidas por ley; -
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indivisible de la presente Resolucion, con base en lo expresado en los Informes INF/UAF/N° 0241/2024 de
06 de diciembre de 2024, e Informe Legal INF/DAJ N° 0120/2024 de 16 de diciembre de 2024 ;

ARTICULO SEGUNDO. - La Unidad Administrativa Financiera, queda encargada de la difusion,
cumplimiento y ejecucion de la presente Resolucion Administrativa.

Registrese, comuniquese, cimplase y archlvese.

Lic. Cristian José GonzAles Sardin

DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO -

Oficina Técnica para ¢l Fortalecimiento
de |a Empresa Piiklica - OFEP

CC: OFEP
DAJ
RVB/REVC
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