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OFICINA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA - OFEP
PLAN OPERATIVO ANUAL VIGENTE 2024

Cod. Descripcion Accion de Corto Plazo Cod. Descripcion Operacion Descripcion de la Tarea

ACP Oper. L
1.1 | Desarrollar Servicios Informaticos | 1.1.1 |Implementar los médulos del Sistema ERP en| 1.1.1.1 [Elaborar informe de priorizacion de Empresas|Se cuenta con 1 informe de priorizacion de[ UGI
Institucionales y de Acciones de Empresas Publicas priorizadas. Publicas con participacion mayoritaria del|Empresas Publicas para la implementacion
Fortalecimiento Informatico Estado para la impl ion del del Si ERP
Empresarial Publico. ERP
1.1.1.2 (Ejecutar las actividades de implementacion del|Se cuenta con 2 informes semestrales de[ UGI
Sistema ERP (diagnéstico, capacitacion,|actividades de la implementacién de los
configuraciones, desarrollo, ajustes y otras) moédulos transversales y Financieros del
Sistema ERP
1.1.2 |Asegurar el funcionamiento légico de los| 1.1.2.1 [Atender los requerimientos de refactorizacion|Se cuenta con 1 informe de refactorizacion| UGI
modulos que conforman el Sistema SER de los médulos del Sistema SER de los modulos del Sistema SER
1.1.3 |Atender  requerimientos  relacionados al[ 1.1.3.1 [Atender los requerimientos de soporte técnico,{Se cuenta con reportes de Soporte| UGI
funcionamiento de los Sistemas Informaticos desarrollo, actualizacion y/o ajustes de los|técnico, desarrollos, actualizaciones y/o
de la OFEP mddulos del Sistema SER aiustes atendidos
1.1.3.2 [Atender los requerimientos de soporte técnico, [Se cuenta con reportes de Soporte técnico,| UGI
desarrollo, actualizacién y/o ajustes para la|desarrollos, actualizaciones y/o ajustes
implementacion del Sistema ERP atendidos
1.1.3.3 |Atender requerimientos de soporte técnico,|Se cuenta con reportes de Soporte técnico,| UGI
desarrollo, actualizacién y/o ajustes de los|desarrollos, actualizaciones y/o ajustes
Sistemas Internos de la OFEP atendidos
1.1.4 |Asequrar el  funcionamiento de la[ 1.1.4.1 [Atender los requerimientos de soporte técnico,[Se cuenta con reportes de Soporte técnico,| UGI
infraestructura  informética  (hardware y actualizacion y/o ajustes de la infraestructura|actualizaciones y/o correccion de errores
software) de la OFEP informatica de la OFEP. atendidos
1.1.4.2 (Realizar mantenimiento a los equipos de[Se cuenta reportes de mantenimiento de| UGI
computacion y servidores de la OFEP los equipos de computacion de la OFEP.
1.1.4.3 [Implementar las recomendaciones, producto[Se cuenta con 1 informe de| UGI
de la evaluacion de niveles de sequridad de lajimplementacion de las recomendaciones
gestion 2023 de la OFEP de niveles de seguridad
1.2 Desarrollar acciones de 1.2.1 |Proveer informacion estratégica y facilitar| 1.2.1.1 |Elaborar el informe anual de seguimiento y|Se cuenta con 1 informe de seguimiento y| DAGET
Fortalecimiento Técnico mecanismos para el desarrollo empresarial. resultados de las Empresas con participacionresultados de las Empresas con
Empresarial Publico. mayoritaria del Estado participacion mayoritaria del Estado para la
toma de decisiones.
1.2.2 |Gestionar la disponibilidad de informacion| 1.2.2.1 |Requerir a las Empresas Publicas informacion|Se cuenta con 12 Comunicados de| DAGET
relevante de las empresas publicas. periddica relevante de gestion empresarial en|requerimiento de Informacion emitidos en
diferentes areas. el SER.
1.2.2.2 |Sistematizar los datos obtenidos de las|Se cuenta con informacion sistematizada| DAGET
diferentes dreas de las Empresas Publicas en el|por area y por empresa.
SER.
1.2.2.3 |Emitir informes de resultados de la gestion|Se cuenta con 5 informes de gestion| DAGET
2023 por area de las empresas publicas. empresarial anual por areas.
1.2.2.4 |Realizar visitas técnicas a las empresas|100% visitas técnicas a las empresas| DAGET
publicas del nivel central del Estado, segun|publicas del nivel central del Estado,
programacion de la presente gestion. realizadas seguin programacion.
1.2.3 |Desarrollar actividades de Capacitacion en| 1.2.3.1 |ldentificar necesidades de capacitacion en|Se cuenta con 1 Informe de necesidades| DAGET
tematica técnicas de administracion y gestion tematicas técnicas de administracion y gestion|de capacitacion
empresarial. empresarial
1.2.3.2 |Desarrollar  y/o  coordinar eventos de|Se cuenta con eventos de capacitacion en| DAGET
capacitacion en tematicas técnicas de[tematicas técnicas de administracion y
administracion y gestion empresarial. gestion empresarial desarrollados y/o
coordinados.
1.2.4 |Verificar el funcionamiento operativo de los| 1.2.4.1 [Realizar el diagndstico del estado de situacion|Se cuenta con Informes de evaluacién de| DAGET
mddulos que conforman el SER. de los modulos del SER y determinar lajmédulos del SER y si corresponde informe
necesidad de ajuste y/o implementacion de|sobre la viabilidad de la propuesta de
Sistemas. ajuste y el disefio conceptual emitidos.
1.2.5 |Atender los requerimientos de Asistencia y/o| 1.2.5.1 [Atender los requerimientos de Asistencia|Se cuenta con asistencias técnicas y| DAGET
Asesoramiento Empresarial Técnico. Técnica y/o Asesoramiento Técnico al COSEEP, |asesoramientos atendidos
Empresas, y otras entidades que forman parte
de la Gestion Empresarial Publica (técnico)
13 Desarrollar servicios Legales [ 1.3.1 |Atender los requerimientos de Asesoramiento| 1.3.1.1 |Atender los requerimientos Asesoramiento legal|Se cuenta con requerimientos de| DAJ
Institucionales y de acciones de Legal. a las Empresas Publicas, Entidades y/o|asesoramiento legal atendidos.
Fortalecimiento Legal Empresarial Instituciones Puiblicas.
Publico. 1.3.2 |Desarrollar actividades de Capacitacion en| 1.3.2.1 |ldentificar necesidades de capacitacion en Se cuenta con 1 Informe de necesidades| DAJ
tematica juridico/ legal tematica juridico- legal de capacitacion
1.3.2.2 |Desarrollar  y/o coordinar  eventos de|Se cuenta con eventos de capacitacién en| DAJ
capacitacion en tematica juridico- legal. tematica juridico- legal desarrollados y/o
coordinados.
1.3.3 |Gestionar la disponibilidad de Leyes y/o| 1.3.3.1 |Sistematizar las Leyes y Decretos relacionadas|Se cuenta con Leyes y/o Decretos| DAJ
Decretos nuevos relacionadas a la gestion ala gestion empresarial publica en el SER relacionados a la gestion empresarial
empresarial ptblica en el SER sistematizadas




1332

Presentar informacion relacionada a toda la
normativa publicada en la gestion 2024,
identificando las que estan relacionadas a la
gestion empresarial publica.

Se cuenta con 12 informes mensuales con
detalle de toda la normativa publicada en
el periodo, identificando las que estan
relacionadas a la gestion empresarial
publica

DAJ

134

Evaluar los procedimientos administrativos
que las empresas puiblicas deben cumplir para
el desarrollo de sus actividades con las
diferentes entidades publicas vinculadas a la
gestién empresarial.

1341

Identificar procedimientos administrativos que
las empresas publicas deben cumplir para el
desarrollo de sus actividades con las diferentes
entidades publicas vinculadas a la gestion
empresarial.

1342

Se cuenta con 1 informe de identificacion
sobre un procedimiento administrativo
relativo con entidades publicas vinculadas
a la gestion empresarial publica.

DAJ

Realizar la evaluacion sobre procedimientos
administrativos que las empresas publicas
deben cumplir para el desarrollo de sus
actividades con las diferentes entidades
publicas vinculadas a la gestién empresarial.

Se cuenta con 1 informe de evaluacion
sobre un procedimiento administrativo
relativo con entidades publicas vinculadas
a la gestion empresarial publica.

DAJ

135

Atender requerimientos de servicios legales de
apoyo a la gestion institucional

1351

Atender  requerimientos de elaboracion
proyectos de resoluciones administrativas,
convenios, contratos, adendas y otros
instrumentos de caracter juridico de la OFEP en
el marco de la normativa vigente.

1352

Resoluciones administrativas, convenios,
contratos, adendas y otros instrumentos
de caracter juridico emitidos

DAJ

Atender requerimientos de asesoramiento
juridico  solicitado  por las  areas
organizacionales de la OFEP

Se cuenta con Informes Legales, Notas
internas, y externas, actas, en atencion a
requerimientos de asesoramiento juridico
solicitado por las areas organizacional de
la OFEP

DAJ

2.1

Lograr la eficacia en la prestacion
de servicios administrativos de
apoyo al cumplimiento de las
metas institucionales.

N

Administrar los Recursos asignados por el TGN
en el marco de la Ley de Administracion
Presupuestaria, Ley Financial y su Decreto
Reglamentario

2.1.1.1

Formular el Presupuesto anual de la gestion
2025y plurianual de la OFEP.

Se cuenta con el Anteproyecto de
presupuesto  anual y  presupuesto
plurianual de la OFEP aprobado mediante
Resolucién Administrativa presentado al
MEFP.

UAF

21.1.2

Atender los requerimientos de certificacion de
Presupuesto.

Se cuenta con requerimientos de
certificacion de presupuesto atendidos.

UAF

21.13

Atender los requerimientos de modificacion del
Presupuesto Anual de la OFEP

Se cuenta con Modificaciones del

Presupuesto atendidos

UAF

21.14

Realizar el seguimiento a la
presupuestaria de la OFEP.

ejecucion

Se cuenta con 4 informes de seguimiento
del POA y presupuesto de la OFEP.

UAF

2.1.15

Realizar la evaluacion de la
presupuestaria de la OFEP.

ejecucion

Se cuenta con 2 informes de evaluacion al
POA y presupuesto de la OFEP.

UAF

2.1.16

Ejecutar las operaciones presupuestarias,
contables y de tesoreria de la OFEP

Operaciones presupuestarias, contables y
de tesoreria de la OFEP ejecutadas en el
SIGEP

UAF

2107

Elaborar y presentar el Estado Financiero 2023
de la OFEP al MEFP

Estado Financiero 2023 de la OFEP
presentado al MEFP via SIGEP

UAF

212

Gestionar el talento humano y la organizacién
administrativa de la OFEP.

2121

Elaborar Manual de Puestos 2024 de la OFEP.

Se cuenta con el Manual de Puestos de la
OFEP y 26 POAI aprobados para la gestion
2024

UAF

2122

Elaborar informe de Evaluacion del Desempefio
Gestion 2023 al personal de la OFEP

Se cuenta con 1 informe Evaluacion del
Desempefio de la Gestion 2023 al personal
de la OFEP.

UAF

2123

Procesar las planillas de pago de haberes
mensuales, refrigerios, aguinaldos y otras
disposiciones, seglin normas establecidas y
disposiciones emitidas por el drgano rector.

Planillas de la gestion institucional

elaboradas y presentadas

UAF

2124

Atender las solicitudes de dotacion y
desvinculacion de personal de la OFEP

Se cuenta con Memorandums de dotacion
y desvinculacion de personal archivados

UAF

2.1.25

Recepcionar las Declaraciones Juradas de
Bienes y Rentas y validar en los casos que
correspondan.

4 Informes trimestrales de Cumplimiento o
Incumplimiento de la  presentacion
oportuna de la DJBR presentados.

UAF

2126

Revisar  los  Reglamentos  Especificos,
Reglamentos Internos, Manuales y actualizar
los mismos si corresponde en el marco de las
disposiciones emitidas por el Organo Rector.

Se cuenta con Reglamentos y Manuales
aprobados y difundidos al personal de la
OFEP.

UAF

2127

Realizar el Analisis Organizacional del a OFEP.

1 Informe de Analisis Organizacional
emitido.

UAF

213

Gestionar las actividades de Administracion de
Bienes y Servicios de acuerdo con la normativa
vigente.

2131

Atender requerimientos de Servicio de
Contrataciones de la OFEP

Se cuenta con Procesos de Contratacion
ejecutados

UAF

2132

Atender requerimientos de Almacenes de la
OFEP.

Se cuenta con
Almacenes atendidos

requerimientos  de

UAF

2133

Realizar el requerimiento, seguimiento y control
a la ejecucion y administracion de los servicios
recurrentes de limpieza, telefonia, seguros.

Servicios recurrentes de limpieza, telefonia,
seguros, contratados y con informes de
conformidad.

UAF

2134

Atender requerimientos de Activos Fijos de la
OFEP.

Se cuenta con requerimientos de Activos
Fijos atendidos.

UAF




2.1.4 |Efectuar auditorias que permitan evaluar el| 2.1.4.1 |Elaborar Informes de Confiabilidad de los|Informe de Confiabilidad de los Registrosy| Al
grado de cumplimiento y eficacia de los registros y Estados Financieros de la OFEP Estados Financieros presentados
sistemas de administracion y de los
instrumentos de control interno incorporados a5 727 [Elaborar informe de AuditoriaOperacional| Auditorias _ Operacionales _ Sustantivo| Al
ellos; determinar la confiabilidad de los Sustantivo realizado
registros y estados de_ EIECUCION ™5 743 | Elaborar _informe de (el) Relevamiento de|Informe de Relevamiento de Informacion al| Al
presupuestaria y complemept.ano.s y analizar Informacion al Informe Sobre el Comité de|Informe Sobre el Comité de Seguimiento de
los re:sultados y laeficiencia de las Seguimiento de Control Interno de la OFEP Control Interno realizado
operaciones.
2.1.4.4 |Realizar  Auditorias no programadas y|Se cuenta con informes de Seguimiento a| Al
Seguimiento a la  impl i6 de|la impl; ion de recomendaciones de
recomendaciones de auditoria. auditoria y/o Auditorias no programadas.
2.1.5 |Gestionar los procesos de formulacion,| 2.1.5.1 |Realizar la formulacion del Plan Operativo Anual|1 documento del Plan Operativo Anual| PL
seguimiento y ajuste de los instrumentos de para la Gestion 2025. para la Gestion 2025 formulado.
planificacion de mediano y corto plazo de la[ 2752 [Procesar los requerimientos de ajuste al Plan|Modificaciones al PEl y POA procesados. PL
OFEP. Estratégico Institucional 2021-2025 y/o Plan
Operativo Anual 2024.
2.1.5.3 [Realizar el Seguimiento y Evaluacién a la|1 Informe de Seguimiento y Evaluacion ala| PL
Implementacion del PEI. Implementacion del PEI emitido.
2.1.5.4 |Realizar el Seguimiento a la Ejecucion del Plan|4 Informes de seguimiento al POA|[ PL
Operativo Anual. emitidos.
2.1.5.5 [Realizar la Evaluacion a la Ejecucion del Plan|2 informes de evaluacién al POA emitidos. PL
Operativo Anual.
2.1.6 |Atender  requerimientos referentes al 2.1.6.1 [Emitir certificaciones POA, de acuerdo a|100% de solicitudes de Certificacion PL
Planificacién Institucional y Empresarial. requerimiento de las unidades Presupuestaria atendidas.
organizacionales.
2.1.6.2 |Elaborar el informe de gestién 2023 de la OFEP|1 informe de gestion 2023 de la OFEP| PL
y remitir informacion para la Rendicion Publica|emitido.
de Cuentas. 1 Carta de informacion para la Rendicion
Publica de Cuentas remitida al Ministerio
de la Presidencia.
2.1.6.3 [Emitir los informes de gestion 2023 de las|1 Informe de gestion 2023 de las Empresas| PL
Empresas Publicas  (Planificacion) y de|Publicas (Planificacién) y 1 Informe de
evaluacion del médulo de planificacion del SER,|evaluacion del modulo de planificacion del
para consideracion de la DAGET SER emitidos.
2.1.6.4 |Atender otros requerimientos internos y/o|Requerimientos internos y/o extermnos| PL

externos referentes a la planificacion y gestion
Institucional.

referentes a la planificacion y gestion
Institucional atendidos.

NOTA: Para fines de exposicion en el POA, el término “empresas publicas” hace referencia a las “"Empresas Publicas y sociedades comerciales donde el nivel central del Estado tiene participacion mayoritaria, sus

filiales y subsidiarias".




